
 



 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет деятельность творческой группы в 

муниципальном казенном дошкольном образовательном учреждении города 

Новосибирска «Детский сад №238 комбинированного вида» 

(далее ДОУ). 

Творческая группа — это добровольное профессиональное объединение 

педагогов, заинтересованных во взаимном, коллективном сотрудничестве по 

изучению, разработке педагогической диагностике результатов освоения 

дошкольником образовательной программы в ДОУ. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г., 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования №115 от 17.10.2013г. 

1.3. Творческая группа является составляющей единого образовательного 

пространства ДОУ и способствует созданию условий для индивидуализации 

образования (в том числе поддержки ребенка, построения его образовательной 

траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития),  

1.4. Работа творческой группы ДУО направлена на разработку педагогической 

диагностике. 

1.5. Срок действия данного Положения неограничен. Положение действует до 

принятия нового. 

2. Задачи: 
2.1.   Разработка критериев педагогической диагностики результатов освоения 

дошкольником образовательной программы   ДОУ. 

2.2.   Разработка нормативной и методической документации, 

регламентирующей реализацию системы мониторинга Учреждения. 

2.3. Обеспечение полноценного всестороннего развития детей дошкольного 

возраста. 

2.4.   Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, 

совершенствование их педагогического мастерства. 

3. Организация деятельности творческой группы: 
3.1. Творческая группа ДОУ создаётся по инициативе педагогов или 

администрации. Ее деятельность регламентируется настоящим Положением и 

планом работы творческой группы на текущий учебный год. 

3.2. Творческая группа является добровольным содружеством педагогов с 

разным стажем работы, объединившихся на основании единства интереса. 

3.3 Творческая группа педагогов ДОУ составляет план своей работы на 

текущий учебный год. 

3.4. Руководителем творческой группы является педагог, владеющий навыками 

организации деятельности коллектива, выбранный членами творческой 

группы. Руководитель предлагает стратегию разработки методов и форм 

работы творческой группы, обобщает и систематизирует материалы, 

анализирует предложения и выносит их на обсуждение группы. 

 3.5. Все вопросы функционирования творческой группы ДОУ решаются 



коллегиально, каждый участвует, в разработке изучаемой темы. Педагоги — 

члены творческой группы представляют собственные практические 

материалы, выполняют творческие задания руководителя и коллектива 

группы, высказывают свое мнение по предложенным материалам и т.д. 

3.6. Заседания группы проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 

месяц. 

3.7 Деятельность рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному 

заведующим Учреждения. 

3.8. Творческая группа ДУО действует до тех пор, пока не исчерпает 

необходимость взаимного профессионального общения. 

3.9. Итоги работы творческой группы заслушиваются на педагогическом 

совете ДОУ. 

4. Права педагогов, осуществляющих деятельность творческой группы. 

Педагоги, осуществляющие работу творческой группы, имеют право: 

4.1. Составить вопрос о включении в план работы творческой группы в 

годовой план работы ДУО, 

4.2. Запрашивать от администрации ДУО помощи в научном, материальном и 

другом обеспечении работы творческой группы, 

4.3. Осуществлять взаимопомощь и взаимообучение друг друга. 

4.4. Давать рекомендации по применению системы оценок при качественной и 

количественной характеристике состояния образовательного процесса. 

4.5. Разрабатывать документацию в удобной форме. 

5. Ответственность педагогов, осуществляющих деятельность творческой 

группы. 
Педагоги, осуществляющие деятельность творческой группы, несут 

ответственность за: 

5.1. Выполнение учебного плана работы, 

5.2. Качественную организацию образовательной деятельности. 

5.3. За систематическое отслеживание хода наставнического, результатов 

апробации, 

5.4. Ведение соответствующей документации, предоставление необходимой 

отчетности по итогам заседаний и в конце учебного года. 

6. Документация 

6.1. Положение о творческой группе. 

6.2. План работы творческой группы. 

6.3. Протоколы заседаний творческой группы. 

7. Контроль 
7.1. Осуществляется администрацией ДУО. 

7.2. Анализ работы творческой группы осуществляется на педагогических 

педсоветах. 

8.   Делопроизводство 
8.1. Рабочие заседания рабочей группы оформляются протоколом. Протоколы 

составляются секретарем и подписываются председателем рабочей группы. 

 

 



Состав рабочей группы 

 

Председатель творческой группы: заведующий МКДОУ д/с №238                          

Савиных С.Н. 

Секретарь творческой группы: старший воспитатель МКДОУ д/с №238              

Шевчук Е.А. 

 

1-й корпус: 

- Кускулакова О.С. (воспитатель) 

- Казакова О.В. (воспитатель) 

- Зудова И.Б. (воспитатель) 

- Аверкова О.В. (воспитатель) 

- Замараева Л.Л. (воспитатель) 

- Артамошкина М.С. (воспитатель) 

- Антонова Т.Л. (музыкальный руководитель) 

- Мазуренко С.В. (педагог доп. образования) 

- Ломакина О.Г. (педагог доп. образования) 

- Кузнецова Е.В. (учитель-логопед) 

- Романова Е.А. (заместитель заведующего по УВР) 

- Лазоренко О.В. (старший воспитатель) 

- Скляренко С.В. (инструктор по физической культуре) 

 

2-й корпус: 

- Ломакина Е.А. (педагог доп. образования) 

- Фоминых Е.В. (музыкальный руководитель) 

- Юнусова Е.А. (инструктор по физической культуре) 

- Чучук С.Г. (воспитатель) 

- Анпилогова Л.Н. (воспитатель) 

- Давыдова Ю.В. (воспитатель) 

- Шульдайс М.А. (учитель-логопед) 

- Шевчук Е.А. (старший воспитатель) 

- Пивцаева Т.Ф. (заместитель заведующего по УВР) 

 


